Intervjuu anallis

Intervjuu oli minu jaoks kill vdga huvitav, aga natuke raske meetod, sest siin ei pea mitte ainult oma
rihmakaaslasega koostood tegema, vaid veel ka kolmandate osapooltega. Tunnistan, et tegin vea
sellega, et saatsin oma kiisimused ainult (ihele eksperdile. Signe saatis kolmele ja sai vahemalt (ihelt
vaga pohjalikud vastused. Minu ekspert vastas kiisimustele vaga liGhidalt. Olin veidi pettunudki.
Parast ma muidugi motlesin, et oleksin pidanud ise ka saatma mitmele eksperdile. SGna ekspert ajas
mind veidi segadusse, eksperdi all voib mdista ka kedagi, kes on e-Gpet oma dppetdds kasutanud.

Samas oli Signe eksperdi vastused minu jaoks vaga huvitavad ja ka harivad, sest siin raakisid
Oppejoud, kes kasutavad seda oma Oppetdds. Mul on kill valminud kaks e-dppe kursust, millest Gihte
olen osaliselt testrihma peal katsetanud, aga mitte tdies mahus. Ja kavatsen need uuel dppeaastal
kasutusele votta. Kutsehariduses ei ole e-Ope veel vaga levinud ja see oleks uus nii mulle kui ka
Opilastele. Teiste kogemused kuluvad marjaks ara.

Aga meetodina on see kiill hea, sest dppematerjale lugedes sain uue idee - eksperdid voivad olla ka
teised Gpilased, kes teemat siivendatult dpivad ja siis pressikonverentsil ekspertidena antud teema
kohta kiisimustele vastavad. Seda e-Oppe meetodit saab edukalt kasutada ka auditoorses t60s
rihmatéona. Auditoorses t66s on riihmat6dd ja rollimangud osutunud siiani vaga edukaks, aga uusi
ideid on vaja. Ja nitid sain ma neid siit kuhjaga. Seda meetodit annab igat moodi modifitseerida ja
kasutada. Sellest sain ka aru, et korralik juhend peab selle meetodi puhul olema nii auditoorses t66s
kui e-Gppes. Ja parem on tdesti, kui see juhend on kas vélja prinditud vdi arvutis ndhtaval, sest osa
asju laheb meelest ara, eriti, kui ilesanne on mitmes etapis.

Mina seda meetodit siiani kasutanud ei ole, aga sain paris mitu ah-haa elamust ja kuhjaga uusi ideid.



